\
UNITA SINDACALE
7 FALCRI SILCEA 7
u" ITA VIALE LIEGI 48/B -00198 ROMA u" ITA
TEL 068416336 — FAX 068416343
WWW.Unisin.it

7 FALCRI Silcea = corgsad. 7 FALCRI Silcea

SINDACALE SINDACALE

COMUNICATO ALLE LAVORATRICI E LAVORATORI
DEL SETTORE DELLA RISCOSSIONE

I 10 u.s. si e tenuto il previsto incontro tra la scrivente Segreteria Nazionale e le
delegazioni di Equitalia Holding e di Riscossione Sicilia, in merito alla riforma del Fondo
Esattoriale, alla presenza anche del consulente aziendale previdenziale Dott. Arquilla e del
nostro consulente interno, Dott. Tommaso Vigliotti.

Rispetto al testo di riforma al vaglio, la Capogruppo ha apportato alcune modifiche che
dovrebbero accogliere le nostre osservazioni e chiarire dubbi interpretativi che come
UNITA’ SINDACALE avevamo sollevato nel corso degli incontri precedenti. Ci riserviamo,
come sempre, un’approfondita analisi del nuovo articolato. Rimangono ancora da chiarire
il perimetro dei soggetti obbligatoriamente iscritti all’apposita gestione separata presso
’INPS e la destinazione della differenza del contributo per I'assicurazione temporanea di
gruppo (0,90%). Il confronto sul’argomento riprendera presumibilmente il 24 pv.

Abbiamo affrontato anche il tema del SISTEMA INCENTIVANTE. E’ dato noto, infatti, che
le tre aziende del gruppo, quest’anno, difficilmente raggiungeranno gli obbiettivi di
riscossione fissati per il 2011, fissati con un ambizioso incremento rispetto al 2010,
soprattutto considerato il blocco totale delle procedure di riscossione imposto lo scorso
semestre e le successive modifiche legislative introdotte quest’estate volte a “calmierare” i
metodi di riscossione. Come UNITA’ SINDACALE, pertanto, abbiamo invitato I'azienda a
rivedere i criteri per la determinazione del premio in argomento, rimodulando gli obbiettivi
fissati o la percentuale di riscossione necessaria per l'apertura dei cancelletti, al fine di
poter riconoscere alle lavoratrici e lavoratori del settore quanto di competenza per
'impegno profuso, anche a fronte delle quasi quotidiane persecuzioni, da parte dei media,
a cui sono sottoposti.

Sul fronte della POLIZZA SANITARIA, poiché il 31.01.2012 scadra il triennio di validita
della copertura oggi in essere con le Assicurazioni Generali, come avevamo gia
accennato, la scorsa estate e stata indetta una nuova gara. Tale gara € stata formalmente
aggiudicata dalla societa RBM SALUTE ed in settimana avverra la sottoscrizione del
relativo contratto di servizio, con il mantenimento dello stesso capitolato di prestazioni
vigente. Pertanto, dal 01.02.2012 la copertura assicurativa sanitaria sara prestata da RBM
SALUTE, che si appoggia al circuito di strutture convenzionale Previmedical. Come
UNITA’ SINDACALE abbiamo sollecitato I'attivazione di un Osservatorio Tecnico per
monitorare il rispetto delle condizioni di polizza e gestire eventuali criticita dovessero
sorgere nella fase di start up della nuova societa.

Vi terremo tempestivamente informati sugli sviluppi.

Roma, 14 novembre 2011
LA SEGRETERIA NAZIONALE
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