L'indice dei numeri di PROFESSIONE BANCARIO su cui sono pubblicati

articoli

su: attivita e iniziative del Coordinamento Nazionale e dei

territoriali FalcriDonna, politiche di genere e pari opportunita, welfare,
salute e sicurezza, cultura

2010
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1/2 genn-feb 2010 p. 13 — Lavoro e Previdenza — Padre lavoratore e congedo di paternita
3 marzo 2010 p. 3 — Editoriale: Marzo: torna la primavera
3 marzo 2010 p. 4 — L’intervista: Pari opportunita e discriminazione. Intervista a Tatiana Biagioni, Consigliera di

Parita della Provincia di Milano
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3 marzo 2010 p. 6 — FalcriDonna: Politiche del lavoro, politiche di genere e pari opportunita
3 marzo 2010 p. 10 — Il ruolo del Sindacato verso un’effettiva uguaglianza dei sessi

3 marzo 2010 p. 15 — Scaffale e web: Maria Zambrano. Donne

7/8 luglio-agosto p. 11 — Uni Europa Rete Donne del Mediterraneo

2009
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. 1/2 genn-feb 2009 p. 8 — Uguaglianza salariale: il Si di Barak Obama

. 1/2 genn-feb 2009 p. 10 — Europa e dintorni: I'orario di lavoro

. 1/2 genn-feb 2009 p. 13 — La pensione delle donne

. 1/2 genn-feb 2009 p. 18 — Scaffale e web: Americane avventurose

. 5 maggio 2009: monografico Donne: diritti e salute

. 9 settembre 2009 p. 4 — Un’alleanza globale per porre fine alla violenza contro le donne

. 9 settembre 2009 p. 5 — Il documento conclusivo della Conferenza

. 9 settembre 2009 p. 7 — Se i “Mille Splendidi Soli” fossero liberi di brillare

. 9 settembre 2009 p. 14 — Lavoro e Previdenza: Maternita e forme di flessibilita dell’orario di lavoro
. 9 settembre 2009 p. 15 — Scaffale e web: Péter Esterhozy — Una donna

. 10 ottobre 2009 p. 7 — Politiche di genere e I'impatto della fotografia

. 10 ottobre 2009 p. 8 — Convegno Cesi. Posti di lavoro migliori per una vita migliore

. 11 novembre 2009 p. 4 — L’intervista: Crisi finanziaria e lavoro femminile: Intervista a Isabella Rauti, Capo

Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri (1™ parte)

N.
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11 novembre 2009 p. 12 — Cultura: Per Alda Merini, una donna sul palcoscenico
12 dicembre 2009 p. 4 — L’intervista: Crisi finanziaria e lavoro femminile: Intervista a Isabella Rauti, Capo

Dipartimento per le Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri (2" parte)
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12 dicembre 2009 p. 11 — FalcriDonna: Mamma casalinga? Anche il papa ha diritto ai riposi giornalieri
12 dicembre 2009 p. 13 Lavoro e Previdenza: Donne: prosecuzione dell’attivita lavorativa oltre i 60 anni

. 1/2 genn-feb 2008 p. 9 - A maggio la terza conferenza delle donne di Uni Europa

. 1/2 genn-feb 2008 p. 10 - 100 anni di 8 marzo

. 5/6 maggio-giugno 2008 p. 9 - | dieci punti sulla uguaglianza salariale

. 5/6 maggio-giugno 2008 p. 10 - A Nyon la terza Conferenza delle donne di Uni-Europa

. 5/6 maggio-giugno 2008 p. 13 - Il nuovo diritto antidiscriminatorio

. 5/6 maggio-giugno 2008 p. 14 - Contro le discriminazioni la difficile transizione verso la parita

. 5/6 maggio-giugno 2008 p. 15 - Falcri Formazione: Diversity Management nei processi di negoziazione
. 5/6 maggio-giugno 2008 p. 19 - scaffale e web: Il nuovo diritto antidiscriminatorio

. 7 luglio 2008 - monografico Diritti, donne e salute

. 9 ottobre 2008 p. 12 - Congedo obbligatorio ai papa: a Trento il primo caso



. 9 ottobre 2008 p. 14 - Uni-Europa: seminario sul gender mainstreaming equality

. 11 novembre 2008 - monografico Diritti, donne e salute

. 12 dicembre 2008 p. 9 - Donne, politica, istituzioni: I'Universita Parthenope conclude il primo ciclo di seminari
. 12 dicembre 2008 p. 12 — Uni-Europa donne

2007

N. 1/2 gen-feb. 2007 p. 13 — Comitato delle Donne di Uni Europa
N. 1/2 gen-feb. 2007 p. 14 — Dirigenti sindacali Falcri in formazione per costruire insieme il futuro
N. 3 marzo 2007 p. 12 — 2007: anno delle pari opportunita

. 3 marzo 2007 p. 13 — 8 marzo al Club delle Donne

. 4/5 apr-mag.2007 P.7 - Gap salariali : no grazie!

. 6 giugno 2007 p.14 - Osteoporosi e prevenzione - Intervista al Dr. Ottorino Catani
. 7/8 lug-ago 2007 p.8 - La spesa dello stato per i delle donne
. 7/8 lug-ago 2007 - Inserto FalcriRisponde - | nostri congedi - Donne e salute

. 9 settembre 2007 p. 14 - Donne al lavoro

. 10 ottobre 2007 p. 11 - Conciliazione, donne e lavoro

. 10 ottobre 2007 p. 12 - La Falcri partecipa alla campagna: Basta alle discriminazioni e alle differenze
. 11 novembre 2007 inserto FalcriRisponde - | nostri congedi - Donne e Salute

. 11 novembre 2007 p. 10 - Il sistema democratico incompiuto
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N. 9 settembre 2007 p. 8 - Nuova edizione del volume “I nostri congedi”
N
N
N
N
N
N

. 11 novembre 2007 p. 14 - Il femminile al potere

2006

. 1/2 GENN. FEB 2006 p. 15 — FalcriDonna e | nostri congedi
MARZOQO 2006 p. 11 — Differenza come risorsa

3
.3 MARZO 2006 p. 13 — Superare la paura. Intervista a Giuseppe Frasci
.4 APR. 2006 p. 12 — Le politiche di conciliazione _
5
5
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MAGGIO 2006 p. 9 — A Budapest il Comitato Europeo delle Donne

MAGGIO 2006 p. 12 — 1l bilancio di genere nel settore bancario

. GIUGNO 2006 p. 14 — Prove di cambiamento

. 7/8 LUG. AGO 2006 p. 6 — A proposito di mobbing

. 7/8 LUG. AGO 2006 p. 9 — A Budapest il punto sulle pari opportunita in Europa

. 7/8 LUG. AGO 2006 p. 12 — Politiche di genere: un’altra occasione mancata

.9 SETT. 2006 p. 14 - Programma obiettivo 2006 — Ministero del lavoro e delle politiche sociali — provv. 30
maggio 2006N.
10 OTT. 2006 p. 14 - Uni World Women: intervista a Barbara Easterling

° N. 11/12 NOV. DIC. 2006 p. 11 — Italia: solo settantesimal!

° N.11/12 NOV.DIC.2006 p.12 - Non ti dimenticheremo, Anna
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2005

MARZO 2005 p. 7 - Referenti Aziendali Falcridonna

MARZO 2005 p. 8 - Pechino 10 anni dopo

MARZO 2005 p. 10 - Differenze salariali fra uomini e donne

APR. 2005 p. 12 (intera)

MAGGIO 2005 p. 11 - UNI Europa: due giorni intensi a Lussemburgo per il comitato delle donne
MAGGIO 2005 p. 12 - Mobbing

MAGGIO 2005 p. 17 - Assistenza a persone diversamente abili

GIUGNO 2005 p. 5 - Le ragioni dei figli
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.6 _GIUGNO 2005 p. 11 - Falcridonna a Foggia

. 7/8LUG. AGO 2005 p. 8 - E' solo questione di clima

.7 /8 LUG. AGO 2005 p. 10 - Provvedimento Ministero Lavoro e Politiche sociali

. 7/ 81LUG. AGO 2005 p. 12 - Seminario Informativo/Formativo sulla legge 53 del 2000

.9 SETT. 2005 p. 11 - Le donne fanno la differenza

.10 OTT. 2005 p. 10 - Perché un seminario sulla legge 53?

.11 /12 NOV. DIC. 2005 p. 11 UNI Europa: a Lussemburgo il comitato europeo delle donne
.11 /12 NOV. DIC. 2005 p. 13 - Donne e mercato del lavoro
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2004

N. 1 /2 GENN. FEB. 2004 p. 16 - Congedo per motivi familiari

N. 1 /2 GENN. FEB. 2004 p. 18 - Mobbing

N.3 MARZO 2004 p. 6 - | Congedi Parentali Flessibilita di Orario: esperienze a confronto

N. 6 GIUGNO 2004 p. 12 - Falcridonna: la federazione sempre piu vicina al mondo lavorativo femminile
N.9 SETT. 2004 p. 15 - Conferenza delle donne UNIEUROPA: colmare il fossato adesso!

N.9 SETT. 2004 p. 16 - “Rompendo le barriere, stracciando i veli”: donne artiste dal mondo islamico
N. 10 OTT. 2004 p. 14 - Le disuguaglianze salariali fra uomini e donne nel settore finanziario
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.11 NOV 2004 p. 16 - Perche Falcridonna

.11 NOV. 2004 p. 12 - Mobbing: che fare?

.12 DIC. 2004 p. 9 - Asili nido Aziendali?

.12 DIC 2004 p. 11 - Paternita e Carriera

.12 DIC 2004 p. 14 - Progetto Equal Maternita e sviluppo professionale nelle organizzazioni bancarie
.12 DIC 2004 p. 15 - Bruxelles ha ospitato la seconda conferenza delle donne UNI Europa
.12 DIC.2004 p. 16 - Convenzione Falcri - Eva donne in Europa
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